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Za każdą liczbą w tej infografice stoją ludzie, kompetencje 
i wspólnie realizowane projekty. 

Jeśli chcesz dołączyć do zespołu, który realnie wpływa na 
funkcjonowanie nowoczesnego przemysłu, zapraszamy do 
zapoznania się z aktualnymi ofertami pracy na kariera.ecol.eu.

Stawiamy na rozwój, współpracę i długofalowe relacje
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Zespół Ecol to kombinacja świeżych talentów i doświadczonych specjalistów. Powyższy wykres pokazuje liczbę pracowników według stażu pracy w 2025 roku.
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STRUKTURA WIEKOWA

kobiety
20,6% I 87

mężczyźni
79,4% I 335

STRUKTURA ZATRUDNIENIA


